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1. A hazirend célja, feladata és tartalma

Az 6voda hazirendje a gyermek ovodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitja
meg.

A hazirendben foglalt eldirdsok célja, hogy biztositsa a torvényes miikodést, a nevelés
zavartalan megvaldsitasat és a gyermekek kozosségi €letének megszervezeését.

A hazirendben megfogalmazott szabalyok vonatkoznak az 6voda valamennyi dolgozojara, a
gyermekekre, a szililokre €és az 6vodat meglatogatd kiilsé személyekre.

Jogszabalyi hattere:

e 2011. ¢évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

e 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények mitkddésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

o Az 1997. ¢évi XXXI. Torvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol,

valamint a 2009. évi LXXIX. torvényben rogzitett modositasarol

e Neveldtestiileti hatarozatok

2. Altalanos informaciék

Az 6voda neve: Nyaregyhazi Napsugar Ovoda

Az 6voda cime: 2723 Nyaregyhaza, Ady Endre u. 1/A
Telefonszam: 29/ 490-015.

E-mail: ovoda@nyaregyhaza.hu

Web: nyaregyhazaovoda.webnode.hu
Ovodavezetd: Kovacsné Maszel Anna

Ovodavezeté helyettes: Kleineisel Judit

Ovodatitkar: Szedresiné Szlama Timea

Az 6voda tagdvodgja: Nyaregyhazi Napsugar Ovoda Tagovodaja
A tagdvoda cime: 2723 Nyaregyhaza, Jokai ut 1/A
Telefonszam: 29/ 490- 209

E-mail: felsosi.ovi@gmail.com

Tagovoda vezeto: Szegedi Karolyné

Az 6vodaban a neveldmunka a "Hétkoznapi varazslatok" cimil helyi nevelési program alapjan
folyik, mely 6sszhangban van az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogram célkitiizéseivel.
Lényeges szempont, hogy megfeleljen a sziildk, a fenntartd, az iskola igényeinek és
szinvonalasan eleget tudjon tenni a gyermekek gondozasaval, nevelésével kapcsolatos
feladatoknak.

Az o6voda miikodésének szabalyozdsa a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatban keriilt
meghatarozasra.

Az o6vodai élettel kapcsolatban informacidért a sziilok az intézmény vezetdjéhez és az
6vodapedagogusokhoz fordulhatnak, valamint részletes tajékoztatast a sziili értekezleteken
¢és fogadoorakon kapnak.

A kozvetlen telefonos kapcsolattartd a kozponti 6vodaban az 6vodatitkar.

A nyilvanos dokumentumokat megtekinthetik mindkét 6voda irod4jaban és a honlapon.
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Az 6vodai jogviszony létesitése, megsziinése

Az 6voda a gyermek haroméves koratol az iskola megkezdéséig neveld intézmény. Az
ovoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven
beliil betolti, ha a telepiilés felvételi korzetében lakohellyel, ennek hidnyaban tartozkodasi
hellyel rendelkezé haroméves ¢és anndl idésebb gyermek oOvodai felvételi kérelme
teljesitheto.

Beiratkozas

A Nyaregyhazi Napsugar Ovoda és Nyaregyhazi Napsugar Ovoda Tagdvodajaba a kovetkezd
nevelési évre a beiratkozas a targyév aprilisdban, a fenntartd altal meghatirozott napon
torténik.

Az id6pontrdl minden esetben tdjékoztatast nyujtunk plakatokon, helyi tjsagban, honlapon.

Beiratkozashoz az alabbi okmanyok sziikségesek:

DS

» a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonata,
lakcim illetve tartozkodasi hely igazolo kartyaja,
TAJ kartyaja,

a szild személyi azonositdé ¢és lakcimet / tartozkodasi helyigazold hatdsagi
igazolvanya,

X/ X/
L XA X4

X/
X4

L)

*

nem magyar allampolgarsdg esetén, Magyarorszag terliletén vald tartdzkoddsra
jogosito okirat,

halmozottan hatranyos helyzet, hatranyos helyzet igazolasara szolgald hatarozat,
sajatos nevelési igényl, vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézség
megallapitasanak szakvéleménye,
¢ tartos betegség igazolasa.

e

AS

X/
°

A sziil6 6vodaskort, szobatiszta gyermekének ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti,
a gyermekek felvétele egész évben folyamatos.
Masik 6vodabol torténd atjelentkezés esetén a korabbi 6vodabol hozott igazolast, a gyermek
oktatasi azonosito szamat sziikséges bemutatni.

A felvételrdl, atvételrdl az dvoda vezetdje dont. Ha a jelentkezok szama meghaladja a
felvehet6 gyermekek szamat (az Alapitdo Okiratban meghatarozott maximalis 1étszamot), az
ovodavezetd bizottsagot szervez, amely javaslatot tesz a felvételre.

A Dbizottsdgba meghivja a fenntartd, a csaladsegitdé és gyermekjoléti szolgdlat, az
egészségiigyi szolgalat, a sziil6i kozosség képviseldjét, valamint az 6voda neveldtestiiletébol
a gyermekvédelmi feladatokkal megbizott 6vodapedagogusokat.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasardl a sziilok és az 6vodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett az 6vodavezetd dont.



Kotelezo felvenni

X/
°e

Azt a gyermeket, kinek lakohelye, tartozkodasi helye az 6voda korzetében van, sziiloje
ott dolgozik és 6vodakoteles koru.
Harmadik évét betoltotte, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild

X/
°e

hatranyos helyzetii és a halmozottan hatranyos helyzetii gyermek.

Abban az évben, amelyben a gyermek az 5. €letévét betdlti (tankdteles) a nevelési év
els6 napjatol napi 4 orat koteles az dvodai nevelésben részt venni.

Akinek felvételét a Gyamhatdsag kezdeményezte.

/7
A X4

X/ /7
L XA X4

Aki a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold torvény 41§ alapjan
napkdzbeni ellatasra jogosult.
% A gyermek sajatos nevelési igény, s a szakért6i bizottsag kijeldlte az adott dvodat.

>

Felvételkor elényben részesiilnek

X/
X4

L)

A gyermeket egyediil neveld sziilok

A gyermeket idéskort neveli.

A gyermekkel egyiitt a csaladban harom vagy tobb gyermeket nevelnek.
A gyermek id6sebb testvére mar eldzdleg felvételt nyert az 6vodaba.

X/
°

X/
X4

L)

X/
°

Az 6vodavezetd a felvételrdl és elutasitasrol 60 napon beliil irdsban értesiti a sziilét. A dontést
hatarozatban régziti, mely elutasitas esetén a jogorvoslati joggal kapcsolatos tajékoztatast is
tartalmazza. A hatarozat ellen - a hatdrozat kézhezvételétdl szamitva 30 napon beliil — a sziilé
illetve torvényes képviseld Nyaregyhaza Nagykozség Onkormanyzata jegyzdjéhez
feliilvizsgalati kérelmet nyujthat be.

A kotelez6 6vodai nevelés alol a sziil6 irasbeli kérelmére megfelelé indokkal, ha a gyermek
érdeke nem sériil, az 6vodavezetd és a védond egyetértésével a jegyz6 felmentést adhat.

Az elhelyezés megsziinése

Lakohely, illetve tartozkodasi hely valtoztatasa esetén a sziilo koteles az 6vodabol kiiratni a
gyermeket, majd 6t munkanapon beliil a kapott okmannyal masik 6vodaba beiratni.
Megszlinik az elhelyezés:
% Az iskolai tanulmanyok megkezdésekor
% Amennyiben a sziil6 masik 6vodaba kivanja athelyezni gyermekét
% Kiilfoldre tavozik
Tankotelezettség

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
legkésobb az azt kovetd évben tankotelessé valik. Az a gyermek, akinek esetében azt a
szakértéi bizottsag (vagy nevelési tanicsadd) javasolja, tovabbi egy nevelési évig az
ovodaban részestil ellatasban, és ezt kovetden valik tankotelessé. A tankotelezettség
teljesitése a tanév elsd tanitdsi napjan kezdddik. Ha a gyermek az iskolaba lépéshez
szlikséges fejlettséget kordbban eléri, a kormanyhivatal a sziild kérelmére szakértdi bizottsag
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véleménye alapjan engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kor elétt megkezdje
tankotelezettségének teljesitését.

A tankotelezettség kezdetérdl
- az 6voda vezetdje,
- ha a gyermek nem jart 6vodaba az iskolaérettségi vizsgalat alapjan a szakértoi
bizottsag (nevelési tanacsado),
- az Ovoda, az iskola vezetdje vagy a sziild6 kezdeményezésére az iskolaérettségi
vizsgélat alapjan a szakértdi bizottsag dont.

3. Az 6voda munkarendjével és életével kapcsolatos szabalyok

Az intézmény nyitva tartasa

X/
X4

L)

A nevelési év szeptember 1-én kezdddik és augusztus 31-ig tart.

Az 6voda junius 15-t61 augusztus 31-ig nyari napirend szerint 6sszevont csoportokkal

miikodik.

A nyari zarva tartas (karbantartasi munkalatok miatt) idopontjarol minden naptari év

februar 15-ig a sziil6k irasbeli tajékoztatast kapnak. A kdzponti és tagévoda egymas

utdni zarva tartdsa lehetdvé teszi a sziildknek gyermekiik elhelyezését.

% Nevelés nélkiili munkanapok: Az intézmény évente 6t munkanapot vehet igénybe,
melyrdl azt megelézden 7 munkanappal irasban tijékoztatjuk a sziiléket. Az 6vodai
ellatast igénylo sziilok gyermekei részére ligyeletet tartunk, amennyiben a gyermekek
1étszama eléri a 10 f6t.

¢ Az dvoda az tinnepekkel kapcsolatos nyilvantartasi rendet évente a jogszabalyokban

meghatarozottak szerint szervezi.

Az 6voda reggel 6.00 6ratdl 7.30 oraig és délutan 16.00 o6ratol 17.00 oraig dsszevont

csoportokkal miikodik. A koztes idében sajat csoportszobdjukban, vagy az udvaron

tartozkodnak a gyerekek.

X/
X4

L)

e

AS

Napi nyitva tartas

Kozponti évodaban:

Hétf6t61 - péntekig: reggel 6:00-tol, délutan 17:00-ig
Tagovodaban:

Hétf6t61 - péntekig: reggel 6:30-tol, délutan 17:00-ig

A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

A sziilék gyermekeiket a nyitva tartasi 1d6 alatt barmikor behozhatjak és hazavihetik, ha az
ovodai tevékenység zavardsa nélkiil a kovetkezd szabalyok betartdsa €s tiszteletben tartasa
mellett teszik.
% Az 6voda nevelGtestiilete kéri és ajanlja, hogy a sziilok a kozépso- és nagycsoportos
korta gyermekeket 8:00-ig, a kiscsoportos koruakat 9:00 6raig hozzak be az 6vodaba,
mivel csak ebben az esetben tudunk a gyermekek rendszeres fejlesztéséért felelosséget

vallalni.



X/
°e

X/

R/
L X4

R/
o

X/
X4

L)

X/
X4

L)

L)

Az étkeztetés nélkiili 6vodai ellatasban részesiilo gyermekek de. 11. oraig, az étkezést
igénybevevd, de a napkozis ellatast nem igényld csaladok gyermekei 13:00-ig
tartdzkodhatnak az 6vodéaban.

Kérjiik, hogy a gyermekeket minden esetben kisérjék be az 6vodaba és adjak at az
o6vodapedagogusnak, tavozaskor téle kérjék ki, mert csak ebben az esetben tudunk a
gyermekekért felelésséget vallalni.

Gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki az 6voda kapujan.

Az 6voda fébejarata reggel 9:00-ig nyitva van, 9:00-t61 12:45-ig a gyermekek
biztonsdga miatt zarva tartjuk. A délutani ovodai ellatdst nem igényld csalddok
gyermekeinek hazabocsajtasa 12.45-t61 torténik. Ezt kovetéen 13:15-t6l 15:30-ig a
gyermekek érdekében ismét zarva tartjuk. A gyermekek délutani hazabocsajtasa
15:30-t6l folyamatos.

A szil6 irasban kérheti, hogy az 6vodapedagogusok a gyermeket kiskoru testvérrel
vagy ismeretlen személlyel hazaengedjék.

A gyermeket egyediil kizardlag a sziil6 irasbeli kérésére engedjiik haza az dvodabol.

A sziildk véldsa esetén csak a biroi itélet szerint a sziildi feliigyeleti jogot gyakorlo
szlilének adhaté ki a gyermek. Elhelyezési hatirozat nélkiil az dvodapedagogus
koteles mindkét sziilonek kiadni a gyermeket.

Az 6voda nem lathatési és kapcsolattartasi tertilet.

A sziild rendkiviili akadalyoztatds esetén (betegség, baleset, egyéb nem vart
események) az 6voda a jelzést kdvetden megteszi a megfeleld intézkedéseket.

Ha a gyermekért érkezd sziild nem cselekvOképes (alkoholos befolyasoltsag,
kabitoszer hatésa alatt allo, stb.) a gyermeket nem viheti el az 6vodabdl. Ilyen esetben
értesitjiilk a masik sziil6t vagy a gyermek egyéb hozzatartozojat, ha ez nem lehetséges,
jelezziik a jegyzének és a Monor Varosi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat helyi
csaladsegitdjének.

Zarasig el nem vitt gyermek elhelyezésérél az {igyeletes Ovodapedagdgus
gondoskodik, ha a sziilével vald kapcsolatfelvétel kétszeri probalkozassal sem
megvalosithato.

Etkeztetéssel kapcsolatos tudnivalok

Az o6vodai ellatas ingyenes, kivéve az étkezést. A gyermekek napi haromszori étkezésének
megszervezését az dvoda biztositja, mely élelmiszerekbdl az ételmintat 72 6ran at megdrizziik
(ANTSZ eléiras). Az 6voda csak talalokonyhéval rendelkezik.

7
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Az 6vodai étkezési téritési dijat az dvoda fenntartdja allapitja meg, az esedékes téritési
dijrél a sziilok az dvodatitkartol, illetve a tagovoda-vezet6tdl tajekozodhatnak.
Hianyzas, betegség esetén az étkezések lemondhatok minden nap 11. 6raig telefonon
vagy személyesen, a gyogyult gyermek étkezését ujra meg kell rendelni. A lejelentett
napok szdma a kovetkezd havi téritési dij megallapitasanal lesznek jovairva. Be nem
jelentett hidnyzas esetén a sziild a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.

Az 6vodai alapszolgaltatasbol nem zarhatd ki az a hidnyzasbol visszatérd gyermek,
akinek nincs eldzetesen megrendelve az étel, 8-12 oraig részt vehet az dvodai
nevelésben.



X/ X/
L XA X

Ovodai elhelyezés megsziinése, vagy az étkeztetési jogosultsag alapjanak valtozasa
esetén, az elére befizetett téritési dijak visszafizetésérdl az 6vodavezetd gondoskodik.
A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerint az dvodéba hazilag készitett ételt
behozni és ezt a gyermekeknek feltalalni nem szabad. Kivétel az étkezést irasban nem
igényld, vagy igazolassal rendelkezd sziilo.

A gyermekek sziiletés és névnapjainak iinneplésére gyiimolcsoket, a kereskedelemben
kaphat6 aprosiiteményeket lehet behozni. Az ANTSZ eldirasa szerint ,,gyiimolesot,
z0ldséget, szaraz siiteményt csak szamla ellenében fogadhatunk el (eredet, szavatossag
igazolasa). Az otthon termelt gyiimolcsrdl, zoldségrol a sziild koteles irdsban
nyilatkozni, hogy a kotelezden eldirt élelmezés-egészségiigyi varakozast betartotta.”

A gyermekcsoportok - sziilok beleegyezésével — zoldség-gylimolesnapokat tartanak.
Az 6vodaba csokoladét, édességeket, iiditét az linnepi alkalmak kivételével behozni
nem szabad. Kérjiik, hogy cukrot, ragégumit ne engedjenek gyermekiiknek elhozni!

Az 6vodai étkezések idopontjai

Tizorai: 8 - 9.30: folyamatos

Ebéd:

12:00 6ra

Uzsonna: 15:00 ora

Etkezési téritési dijak befizetése

A befizetés csekken vagy atutaldssal havonta, elére torténik, minden honap 10-ig, lehetdség
szerint a helyi Takarékszovetkezetben. Az étkezési téritési dij befizetéseit az ovodatitkar,
illetve a tagovoda-vezetd tartja szdmon. A hatralékrol minden hoénapban tdjékoztatjak az
o6voda vezetdjét. Amennyiben a sziild az Ovodavezetd 2. irdsbeli figyelmeztetésére sem
rendezi tartozasat, s a fizetési kotelezettség teljesitésének halasztdsara sem kér haladékot, a
gyermek a kdvetkezd honaptol nem részestilhet étkezésben

Normativ kedvezmények igénybevétele1

Gyermekétkeztetési kedvezményt az alabbi jogeim alapjan lehet igénybe venni, ha a gyermek:

a.) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

b.) tartdsan beteg, vagy fogyatékos,

c.) csaladjaban tartosan beteg, vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d.) csaladjaban harom, vagy tobb gyermeket nevelnek,

e.) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag,

f.) csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelez6 legkisebb
munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi ¢és
nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd dsszegének 130%-at.

! Gyvt. 151. §.



A diétas étrend igénylése orvosi igazolas bemutatasaval torténik, melyet évenként meg kell

ujitani.
Téritésmentes szolgaltatasok
% logopédia,
s fejleszté foglalkozasok
s gyogypedagogiai fejleszto foglalkozasok

e

*

egyhazak altal szervezett hitoktatas sziilok igényei alapjan, az 6vodai foglalkozasoktol
elkiilonitve délel6tti idépontokban,
gyermekek egészségfejlesztése, kotelezd rendszeres egészségiigyi feliigyelet.

X/
°e

Téritéses szolgaltatasok

Az 6voda munkatervében meghatarozottak szerint, sziil6k jovahagyasaval, sziilok irasban
benyujtott kérelme alapjan, megfeleld szdmu érdeklddd esetén pl: tanc. A nevelési idon
tul, résztvevd gyermekek feliigyelete ilyenkor a szolgaltato feleldssége.

Az 6voda helyiségeinek hasznalati szabalyai

s Kiils6 latogatot csengetésre engediink be az épiiletbe. Idegenek kiséret nélkiil nem
tartdzkodhatnak az 6vodaban.

% Az dvoda helyiségeit, berendezéseit, felszerelési targyait nyitvatartasi idoben csak az
ott dolgozdk, az oda jaré gyermekek hasznélhatjak.

% Csoportszobaban sziilok, vendégek, hozzatartozok csak valtocipdben, az engedélyezett

napokon tartdzkodhatnak (nyilt nap, tinnepélyek, munkadélutanok, stb.).

Az 6voda melegitékonyhéjaba idegeneknek belépni tilos!

Alkalmanként az 6vodavezetd engedélyével mas személyek is hasznalhatjak az erre

kijelolt helyiséget (gyermekmiisorok eldadoi, foglalkozasi idén kiviili fakultativ

programok vezet6i €és a mindsité valamint a feliigyeld bizottsag tagjai)

e

AS

X/
X4
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Kartéritési felelosség

A helyiségek hasznaldja (gyermek esetében a sziild, a fakultativ program vezetdje vagy a
gyermekért felelds pedagogus) az okozott karért kartéritési felelosséggel tartozik.

Az 6voda a gyermeknek az 6vodai elhelyezéssel Osszefiiggésben okozott karért vétkességére
tekintet nélkiil, teljes mértékben felel.?

Jutalmazas, fegyelmezés
A jutalmazas formaja a verbalis és nonverbalis dicséret és elismerés, amivel fenntartjuk a

motivaciot, a helyes cselekvés iranti pozitiv érzések kialakulasat segitjiik eld.
Amikor hibazott a gyermek, nem 6t, hanem a cselekedetét véleményezziik.

2 Nkt. 58. §. (3) bekezdés
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4. Az 6voda egészségvédelmi szabalyai
A gyermek apoltsaga, ruhazata az 6vodaban

% Legyen praktikus, kényelmes, tiszta.

Y Az atoltozéshez valtd ruha és alsonemi sziikséges, melyet az 6ltozOben sajat jellel
ellatott zsakban helyezhetnek el.

% Tornafoglalkozason révidnadrag, p6l6 és gumitalpu cip6 a javasolt viselet.

% Valtocipé, mely lehet szandal, vagy félcip6. A papucs nem javasolt, mert

balesetveszélyes.

A délutani pihenéshez pizsamara, parnara és takaréra van sziikség.

X/
°e

Gyermek tavolmaradasanak, mulasztasanak igazolasara vonatkozo rendelkezések
A hianyzas bejelentése

A gyermek barmilyen okbdl torténd tavolmaradasat az dvodatitkarnak vagy a csoportvezetd
6vodapedagogusnak kell bejelenteni. Egészséges gyermek csaladi ok miatti hianyzasat a
csoportvezetd ovodapedagogusok engedélyezik.

Mulasztas igazolasa

Ha a tdvolmaradas oka betegség, akkor a gyermek csak orvosi igazolassal johet ujra 6vodaba,
melyet a csoportvezetd 6vodapedagogusnak kell atadni.®

Az 6vodabdl betegen kiadott gyermek csak orvosi igazoléssal johet Gjra 6vodaba.

A gyermek hianyzasat minden esetben irasban kell igazolni.

1-10 napig az 6vodapedagogusnak, 10 napon tul a tagoévoddban a tagovoda-vezetdnek, a
kozponti 6vodaban az dvodavezetonek benyujtott irasbeli kérelem alapjan.

Ha a gyermek hidnyzasat nem igazoljak, azt igazolatlan hidnyzasnak kell tekinteni, melyrdl az
ovodavezetd koteles a jegyzOt értesitent.

Ha a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermek 5 napnal tobbet hidnyzik orvosi
igazolas nélkiil, a jegyzd figyelmezteti a sziiloket. Ha 20-nal tobb igazolatlan hidnyzast
halmoz fel, felfliggeszthetd a csaladi potlék folyositasa.

A gyermekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartozkodhat!

Nathas, beteg, 1az vagy kohogéscsillapitd gyogyszert szed6 gyermek fogadasa az 6vodaba a
tobbi gyermek egészségének megdrzése érdekében nem lehetséges. Otthonrol bekiildott
gyogyszert beadni az 6vodapedagoégusoknak nem lehet! Kivétel az dvodaba jardst nem
akadalyozo6 tartos betegség esetén az orvos altal eldirt készitmények (allergia, asztma).

¥ EMMI rendelet 51.§. (1) bekezdés
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Fertdz0 betegség esetén (himld, skarlat, agyhartyagyulladas, fejtetvesség, otvar, rith) a
sziilének azonnal értesiteni kell az 6vodat!

A gyermekek egészségiigyi évenkénti ellendrzd vizsgalatat a gyermekorvos ¢és védond latja el,
a védond rendeldjében, melyrdl a sziilo irdsbeli értesitést kap (statuszvizsgalat).

A sziilék a csoportszobakba, mosddkba - nyilt nap, rendezvények kivételével- egészségligyi
okok miatt nem mehetnek be!

A gyermekek egészségének megdvasa érdekében az 6voda teriiletére allatokat behozni, 5 m-
es korzetében dohanyozni és szeszes italt fogyasztani TILOS!

A gyermekek altal behozott dolgok, targyak elhelyezése, orzése

Az 6voda a gyermek otthonrol hozott személyes targyaiért feleldsséget nem vallal!

Nem hozhat6 az 6vodaba: €kszer, cumisiiveg, draga otthoni jaték.

Behozhat6: az otthontdl valo elszakadast segitd és megkonnyitd pliiss jaték, takard, parna és
egyéb sériilést nem okozo targyak.

5. Az 6voda tajékoztatasi kotelezettsége a gyermek fejlodésével kapcsolatban

A gyermek Ovodaba keriilésekor az 6vodapedagogus kitdlti a személyiséglapot, melyben
tdjekozodik a gyermek Ovodaskor eldtti allapotardl. Ezt kovetéen évente kétszer
(novemberben, majusban) a fejlodés nyomon kovetése nyomtatvanyon képességfelmérést
végez a gyermek jelenlegi allapotarol.
A képességmérés eredményérdl fogadoora keretében tajékoztatja a sziilst.*
Amennyiben az Ovodapedagogusok a gyermek fejlodésével kapcsolatban lemaradast
tapasztalnak, a sziilonek segitséget nylijtanak a gyermek tovabbi fejlesztésével kapcsolatban.
(nevelési tanacsado, szakértdi bizottsag vizsgalat iranti kérelem)
A tankoteles gyermekek iskolara vald alkalmassaganak megallapitdsa januari felmérést
kovetden torténik, melyrdl a sziild szintén tajékoztatast kap.
A tankoteles korti gyermekekrdl az iskolai beiratashoz az o6voda szakvéleményt allit ki,
melyen a gyermek fejlettségétdl fiiggden javasolja:

a.) felvételét az altalanos iskola 1. évfolyamara,

b.) tovabbi egy év 6vodai nevelését,

C.) szakértdi bizottsag vizsgalatat.
A gyermekekrdl informaciot csak az 6vodapedagogusok, a vezetdk és a logopédus adhat.
Az 6voda pedagogiai munkat kozvetleniil segitd dolgozodi, pedagdgiai kérdésekben nem
jogosultak tajékoztatast adni.
Sziil6i értekezletet a csoportok sziikség szerint, de évente legalabb 2 alkalommal tartanak,
melyeken a gyermekek személyiségi jogaira tekintettel személyre sz6lo tajékoztatast nem
lehet adni.

* EMMI rendelet 63.§ (1) bekezdés
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6. A sziilok és az 6voda
Egyiittmikodés

Az 6vodai nevelés a csaladi nevelés kiegészitdje, ezért a gyermek érdekében dsszhangban
kell lennie.

Fontos, hogy az egyiittmiikodés nyitottsagra és Gszinteségre épiiljon.

Probléma esetén mindenképpen keressék fel az dvodapedagogust vagy az 6voda (tagovoda)
vezetdjét, €s kdzosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet.

A csalad és az ovoda kozos elveinek kialakitasa

Az 6vodankba jaré gyermekeket arra neveljilk, hogy tiszteljék a felndtteket, szeressék
tarsaikat ¢és fogadjak el massagukat. Alkalmazkodni tudjanak egymashoz, esetleges
konfliktusaikat ne durvasaggal, er0szakkal oldjak meg. A torekvésiink sikerének érdekében
kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben.

Kérjik, hogy ne tegyenek a gyermek eldtt indulatos, negativ megjegyzéseket masok
gyermekére, annak szarmazasara, az 6vodara, az ott dolgozo felndttekre €s sziildtarsaikra.

Ne biztassak gyermekiiket verekedésre, még ha el6z6 nap érte is esetleg sérelem.

Mas gyermekét semmilyen formaban ne vonjak feleldsségre.

Kapcsolattartas

Napkozben sem a gyerekekkel kapcsolatos, sem maganjellegii beszélgetésekre az
6vodapedagdgust munkaja kdzben ne vonjak el a gyermekcsoporttol.
Telefonon csak 11 ora utan indokolt esetben hivhatjak.
A kapcsolattartas lehetdségei:
¢ Sziil6i értekezletek, Sziiloi K6zosségi értekezlet.
¢ Az o6vondkkel torténd, rovid, esetenkénti megbeszélések nevelési idon kiviil,
fogadoorak.
% Nyiltnapok, kdzos rendezvények.
% Csaladlatogatas.

7. A gyermek jogai’

A gyermeki jogok érvényesiilése szempontjabol a gyermekek nagyobb koézossége: az
intézményi egységek — kozponti illetve tagdvoda dvodasai.

% A gyermek joga, hogy az ovodaban biztonsagos és egészséges kornyezetben
nevelkedjen. Az o6vodai ¢letrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgés beépitésével,
sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden
alakitsak ki, ezért a fentiek biztositdsa, a kornyezettudatos magatartds betartasa az
6voda dolgozoi, a gyermek sziilei és hozzatartozoi szdmara egyarant kotelezo!

® NKkt. 46. §.
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A gyermek személyiségét, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben kell tartani, és
védelmet kell szamara biztositani fizikai és lelki erészakkal szemben. A gyermek nem
vetheto ala testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazo
biintetésnek vagy banasmodnak.

Képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben részesiiljon,
tehetségének felismerése ¢€s fejlesztése érdekében.

Nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben részesiiljon.

Részére a nevelés soran a tajékoztatas nyujtasa €s az ismeretek kozlése targyilagosan
¢s tobboldali mddon torténjék.

Telepiilési onkormanyzati fenntartdsu nevelési intézményben egyhdzi jogi személy
altal szervezett hitoktatdsban vegyen részt.

Személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz vald
jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi €lethez ¢s maganélethez
valo jogat a nevelési intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa azonban nem
korlatozhat madasokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem
veszélyeztetheti a sajat €s tarsai, a nevelési intézmény alkalmazottai egészségét, testi
epséget.

A nevelési intézményben, csalddja anyagi helyzetétdl fiiggden, kiilon jogszabalyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben
részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon az e torvényben
meghatarozott, a gyermekeket terheld koltségek megfizetése alol, vagy engedélyt
kapjon a fizetési kotelezettség teljesitésének halasztdsdra vagy a részletekben valo
fizetésre.

A gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi és fejlesztdeszkozok),
berendezéseit (butorok, radid, magno...), felszereléseit ingyenesen hasznalhatja.
Eletkordnak ¢és fejlettségének megfeleléen a napirendben és a hazirendben
megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat kdrnyezete és az altala hasznalt jatékok,
eszk6zok rendben tartdsaban.

A sajatos nevelési igényli gyermeknek joga, hogy kiilonleges banasmaod keretében allapotanak
megfelelé pedagogiai, gyogypedagogiai, konduktiv pedagogiai ellatasban részesiiljon attol
kezdodden, hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A kiilonleges banasmodnak megfeleld
ellatast a szakért6i bizottsag szakértdi véleményében foglaltak szerint kell biztositani.

Az adott 6voda akkor jelolheté ki SNI gyermek fogadasara, ellatdsara, ha az alapitd
okirataban erre felhatalmazéasa van a fenntart6 részérdl, és rendelkezik a megfeleld személyi
¢s targyi feltételekkel.

7/
X
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8. A sziil6 jogai és kotelességei
A sziil6 jogai

A szilil6 joga, hogy megismerje a nevelési intézmény pedagdgiai programjat,
szervezeti és mMikodési szabalyzatat, hazirendjét, tajékoztatdst kapjon az abban
foglaltakrol. Beiratkozaskor a hazirend egy példanya a sziil6 részére atadasra keriil.
Joga, hogy sajat gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes ¢€s
érdemi tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

A vezetd ¢s a pedagdgus hozzédjarulasaval részt vehet az dvodai tevékenységekben.
Kezdeményezheti sziil6i szervezet, dvodaszék létrehozéasat, és abban tevékenyen
kozremiikodhet.
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% Az 6vodai sziil6i szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a
pedagogiai munka eredményességét, a gyermekek csoportjat érinté barmely kérdésben
tajékoztatast kérhet az intézmény vezet6jétol, az e korbe tartozé ligyek targyalasakor
képviseldje tanacskozasi joggal részt vehet a nevel6testiilet értekezletein.
Megallapitéasairol tajékoztathatja az intézmény nevelotestiiletét és a fenntartot.

s A sziilonek az dvodai €let szervezésével kapcsolatos €szrevételét, irasbeli javaslatat a
nevelési intézmény vezetdje, a neveldtestiilet, és a sziil6i szervezet megvizsgalja, és
arra a megkeresést6l szamitott tizendt napon beliil, a sziil6i szervezettdl legkésébb a
tizen6todik napot kovetd elso iilésen érdemi valaszt kap.

A sziilét megilleti az a jog, hogy személyesen vagy képviseldi utjan — jogszabalyban
meghatarozottak szerint — részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban.

A sziild kotelességei

»Az 6voda az o6vodas gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti és legalabb
félévenként irasban rogziti. Az Ovodas gyermek fejlédésérél a sziilét folyamatosan
tajékoztatni kell.”

Ha a gyermeket nevel6 oOvodapedagogus a gyermek iskoldba 1épéshez sziikséges
fejlettségének elérése érdekében indokoltnak tartja, az intézmény vezetdje tdjékoztatja a
sziil6t a kotelességekr6l, tovabba a kotelességek nem megfeleld teljesitésébdl eredd
kovetkezményekrol.

Amennyiben a sziilé az 6voda dontésében foglaltaknak dnként nem tesz eleget, az intézmény
vezetoje az Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pontjaban, valamint (4) bekezdésében foglaltak alapjan,
a szul6i egyet nem értést alatamasztd nyilatkozat megkiildésével értesiti a gyermek lakohelye
szerint illetékes kormanyhivatalt.

% A szild kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkdlesi
fejlédéséhez sziikséges feltételekrol.

w Kotelessége, hogy 3 éves kortol biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodaba
jarésat.

% A fent emlitett esetben nem sziinhet meg a gyermek Ovodai nevelése a sziild
bejelentése, befizetési kotelezettség elmulasztasa vagy igazolatlan hidnyzas miatt.
Amennyiben a sziil6 masik intézménybe kivanja vinni a gyermekét azt csak a gyermek
intézménybdl valo kiiratasa utan teheti meg. Kiiratkozast csak sziil, gondviselé/gyam
kezdeményezhet, melyet személyesen, a titkarsagon irdsban kérhet.

» Kotelessége, hogy figyelemmel kisérje gyermeke fejlodeését, €s a téle elvarhatdo modon
segitse a fejlodés folyamatat, valamint a gyermek kozosségbe valo beilleszkedését, a
kozosségi €let szabalyainak elsajatitasat.

» Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozé pedagdgusokkal, és
résziikre az egyiittnevelés érdekében a szilikséges tajékoztatast adja meg.

% A sziil6 kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba
biztositsa gyermekének az Ovodapszichologusi vizsgdlaton ¢és a fejlesztd
foglalkozasokon wvald részvételét, ha a gyermekkel foglalkozdé pedagdégusok
kezdeményezésére a neveldtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt
kotelezettségének a sziild nem tesz eleget, a kormanyhivatal kotelezi a sziilot
kotelezettségének betartasara.

® EMMI rendelet 63.§ (1) bekezdés
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% Tartsa tiszteletben az o6voda dolgozéinak emberi méltésagat és jogait. A
pedagogus, valamint az 6 munkajat segité alkalmazottak a neveléi-oktatoi
munka, illetve a gyermekekkel osszefiiggé tevékenysége soran biintet6jogi
védelem szempontjabol kozfeladatot ellaté személyeknek szamitanak.

A sziil6i kozosség (SZK) jogai és kotelezettségei

Jogai: Figyelemmel kisérni a gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagogiai munka
eredményességét. Megallapitasairdl tajékoztatja az dvodavezetdt és a nevelOtestiilet, sziikség
esetén a fenntartot. A gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tdjékoztatast
kérhet az oOvodavezetdtdl, illetve az e korbe tartozo iigyek targyaldsakor képviseldje
tanacskozasi joggal részt vehet a nevelOtestiileti értekezleten.

Kotelezettségei: A gyermekek nagyobb csoportjat érintd rendezvények szervezésénél,
lebonyolitasanal segitséget nyujtson (farsang, gyereknap), illetve az
o6vodavezetdvel/tagovoda-vezetdvel egyeztetve 0Onalld programot vigyen végbe. SZK
értekezleteken vegyen részt, az ott elhangzottakrol, dontésekrdl hitelesen tdjékoztassa a
szliloket. A gyermekek ovodai életének gyakorlati megvaldsitasaban részt vegyen.

A sziildi kotelességmulasztas kovetkezményei

Az 6voda tapasztalatai illetve megitélése alapjan, amennyiben a sziilé6 nem tudja, vagy nem

akarja sziil61 kotelességeit teljesiteni, akkor az 6voda torvény altal eloirt kotelessége jelezni a

gyermekek érdekében:

- Javaslat szakszolgalat igénybevételére, pl. iskolaérettség megallapitasahoz

- A jegyzé fel¢ igazolatlan mulasztasok esetén,

- Hatosagi intézkedés kezdeményezése gyermekbantalmazas, sulyos elhanyagolas vagy
egyéb mas stlyos veszélyezteté ok fennallasa esetén, a jegyzOnek, illetve a teriiletileg
illetékes Monor Varos Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat helyi csaladsegitdje felé.

9. Rendkiviili események

X/

» A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje rendkiviili sziinetet rendelhet el a fenntarto
egyetértésével rendkiviili iddjaras, jarvany, természeti csapas vagy mas elharithatatlan ok
miatt, ha a nevelés-oktatds miikddtetése nem biztosithatd vagy az intézkedés elmaradéasa
jelentds veszéllyel, illetve helyrehozhatatlan karral jarna.

K/

% Bombariadé és egyéb rendkiviili esetben /tliz, csoétorés stb./ elsddleges feladat a
gyermekek biztonsagba helyezése, az intézmény kiliritése a tlizriado tervben rogzitettek
szerint. Az Un. menekiilési utvonalrdl késziilt térkép mindkét 6vodaba kifiiggesztésre
kertilt. Az 6vodaban évente egyszer a gyermekekkel tlizvédelmi riadé gyakorlatot kell
tartani.
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10. Az 6voda 6v6-védo elbirasai, feladatok a gyermekbalesetek megel6zésének
érdekében

Az 6voda dolgozoinak, 6vodas gyermekeknek ¢€s a sziiloknek is feladata az itt leirt szabalyok

betartasa!

R/
L X4

A gyermek felndtt feliigyelete nélkiil nem lehet! A sziild miutan gyermekét a
pedagbdgustol atvette, a tovabbiakban teljes feleldsséggel felel egészségért, testi
épségéért, ami nem zarja ki annak lehetdségét, hogy szabalytalansag elkovetésének
¢észlelése esetén az 6vodai dolgozo erre figyelmeztesse a sziildt illetve a gyermeket.

Az ovodan kiviil szervezett foglalkozasok, kirdnduldsok csak abban az esetben
szervezhetdk, ha ahhoz a sziil6k alairasukkal hozzajarulnak.

Az 6vodapedagogusok a nevelési év megkezdésekor a sziilokkel sziildi értekezlet
keretében ismertetik a balesetvédelmi szabalyokat.

A gyermekek a tevékenységek, események el6tt kapnak életkoruknak megfeleld
ismertetést az 6vodapedagodgusoktol napi rendszerességgel.

D¢élutani udvari élet esetén a sziilé menjen oda a pedagdgushoz, vegye at gyermekét és
igy tdvozzanak az 6vodabol.

Gyermek az udvaron egyediil nem tartdzkodhat, a maszokat, csuszdat és egyéb
veszélyes eszkozoket felnétt feliigyelete nélkiil nem hasznalhat.

A sziilék gyermekiik atvétele utdn az 6voda udvarat jatszotéri tevékenyseégre nem
hasznalhatjak!

Ha a sziild vagy a dolgozo olyan hasznélati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel
az 6vodaban, amely megrongalodott, vagy balesetveszélyt hordoz, azonnal jelezze az
ovoda (tagovoda) vezetdjének!

A sziilék lakascim, telefonszdmok valtozéasait sziveskedjenek a titkarsagon
bejelenteni!

Baleset esetén teenddk:

- gyermek elsdsegélyben részesitése,

- szilo értesitése,

- agyermek orvosi ellatdsanak biztositasa,

- ovodavezet6 (tagovoda-vezetd) azonnali értesitése,

- jegyzOkonyv készitése,

- megeldzésre intézkedési javaslat készitése.
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11. A jogorvoslat rendje

A sziil6 jogorvoslati kérelmében hivatkozhat a hdzirendre, ha az 6voda dontése ellentétes a
héazirenddel.

A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje a gyermekekkel kapcsolatos dontéseit a jogszabalyban
meghatarozott esetben ¢s formaban, irasban kozli a sziilével. A sziild a dontés ellen a
kozléstél szamitott 15 napon beliil a gyermek érdekében eljarast indithat feliil biralati
kérelemre (egyéni érdekvédelemre hivatkozas) vagy torvényességi
kérelemre/jogszabalysértési hivatkozas/hivatkozassal az o6voda vezetdjének. A fenntarto
képviseldje hoz masodfoku dontést a torvényességi kérelem, illetve az 6vodai felvételekkel és

kizarassal kapcsolatosan benyujtott feliil birdlati kérelem tekintetében.

12. A hazirenddel kapcsolatos egyéb szabalyok
A hazirend legitimacioja

A héazirendet az 6vodavezetd késziti el, a nevelOtestiilet fogadja el, a sziildi kozdsség
véleményezési jogot, a fenntarté egyetértési jogot gyakorol. A hazirend érvényes a

nevelOtestiilet elfogadasanak, jévahagyasanak idopontjatdl, visszavonasig.

A hazirend hatalya

% Személyi hatdlya kiterjed: gyermekekre, pedagégusokra, az intézmény valamennyi
alkalmazottjara, és a sziilokre, akik a gyermek torvénye képviseldjeként gyakorolnak
jogokat, teljesitenek kotelezettségeket.

% Tertileti hataly kiterjed: a pedagdgiai program részeként, az 6voda épiiletében udvaran
¢és az 6vodan kiviil tartott foglalkozasok, programok helyszinére is.

%+ Id6beni hatalya: az intézménybe torténd belépéstdl, az intézmény jogszerii elhagyasaig

terjedo idészakban.

Feliilvizsgalata, modositasa

Feliilvizsgalatara sziikség esetén, illetve jogszabalyvaltozasnal keriil sor.
Modositasat javasolhatja: - neveldtestiilet 50% +110,
- sziilok képviseldik 50% +116 utjan.

Modositési javaslatot irdsban, megfeleld szamu alairdssal kell benyujtani a vezetoségnek.
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X/
L X4

X/
L X4

Modositasi eljaras szabalyai

az 6vodavezetd a neveldtestiilet javaslatara elkésziti az 0j hazirendet,
véleményezteti a sziilokkel,
eldterjeszti elfogadasra a nevel6testiiletnek,

jovahagyasra elkiildi a fenntartonak.

Nyilvanossagra hozatal formaja, megismerhetoség folyamatos biztositasa

A héazirend megtalalhaté az 6voda honlapjan és a vezet6i irodakban.

A hazirend 1-1 példanya ki van fliggesztve minden csoportszoba ajtajanal.

Minden év els6 sziildi értekezletén az Ovodavezetd ismerteti az ) gyermekek
sziileivel.

A hézirend egy példanyat a beiratkozaskor a sziilonek at kell adni.

A hézirendben foglaltak tudomasul vételét a sziilok minden évben aldirasukkal

igazoljak.

Nyaregyhdza, 2017. februar 24.

Kovacsné Maszel Anna
ovodavezetd
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